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Licenciatura en Administracion de Empresas

El objetivo de esta carrera es formar profesionales en Administracion de empresas que conozcan, dominen y
apliquen el proceso administrativo en el reclutamiento y gestion de capital humano, administracion y ejercicio
de los recursos financieros y en las actividades de promocién, compra, venta y logistica de distribucion de
productos y servicios. Formar profesionales con aptitudes en el desarrollo de documentos acidémicos y
generacion de investigacion.

-=% PERFIL DE INGRESO =% PERFIL DE EGRESO

CONOCIMIENTOS El licenciado en Administracién de Empresas al

- Emplear las reglas ortogréficas y gramaticales egresar conoce, dominay aplica:
en el uso del lenguaje oral y escrito.

- Conocimientos generales de la administracion.

- Légica, matematica y estadistica bésica

- Redaccidn de textos académicos.

- Nociones basicas del idioma inglés.

- Conocimientos de capital humano.

- El proceso administrativo en el reclutamiento y
gestion.

- Administracién y ejercicio de los recursos
financieros y en las actividades de promocion,
HABILIDADES compra venta, logistica de distribuciény

- Realizacién de lecturas y comprensién de servicios.
textos. - Generacidén e innovacién tecnoldgica aplicado a

- Observaciodn y razonamiento. su vez en el emprendimiento.

- Toma de decisiones.

- Habilidades sociales a través de una
comunicacidn asertiva.

- Uso de medios y herramientas digitales.

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Pensamiento critico, reflexivo.

- Para la comunicacion de ideas.

- Capacidad de colaboraciéon en equipos de
trabajo.

APTITUDES

- De abstraccion, que le permita comprensién de
conceptos y lecturas complejas.

- Sociales, que le permitan interrelacionarse
con otras personas o grupo de personas con
facilidad, asumiendo con actitud responsable,
respetuosa y amable.

- Verbal, para emplear adecuadamente las
palabras al comunicarse con otras personas, y
atender y comprender lo que se informa.

- Andlisis y diagndstico de problematicas en la
sociedad.

- Toma de decisiones y liderazgo.

- Trabajo auténomo y en equipo.

- Autoaprendizaje y compromiso.




I\%@’ COESUniversidad

Plan
de estudios

Licenciatura en Administracion

de Empresas

—» 1er cuatrimestre

- Introduccion a la administracion.
- Informatica para el trabajo.

- Fundamentos del derecho.

- Introduccion a la contabilidad.

- Técnicas de aprendizaje.

- Inglés L.

—» 2do cuatrimestre

- Cultura organizacional y
responsabilidad social.

- Sistema de informacioén.

- Derecho Laboral.

- Contabilidad de costos.

- Mercadotecnia.

- Inglés II.

—» 3er cuatrimestre

- Disefio Organizacional.

- Gestidn de suministros.

- Derecho de la seguridad social.

- Presupuestos.

- Mercadotecnia de productos y
servicios.

- Inglés lII.

—» 4to cuatrimestre

- Comunicacidn organizacional.

- Administracién del capital humano.
- Derecho mercantil.

- Administracion financiera I.

- Imagen corporativa.

- Ingles IV.

—» 5to Cuatrimestre

- Comportamiento organizacional.

- Seguridad y salud ocupacional.

- Derecho de sociedades mercantiles.
- Administracidn financiera Il.

- Administracidon de ventas.

- Ingles V.

—» 6to cuatrimestre

- Auditoria y control interno.

- Desarrollo de competencias y
evaluacidn del personal.

- Derecho administrativo y fiscal.

- Matematicas financieras.

- Logistica y distribucién.

- Ingles VI.

—» 7mo cuatrimestre

- Desarrollo de habilidades directivas

- Gestidn de Equipos de trabajo.

- Derecho Procesal, Administrativo y
Fiscal.

- Analisis de estados financieros.

- Emprendedores.

- Métodos y metodologia de investigacion.

—» 8vo cuatrimestre

- Desarrollo organizacional.

- Pequefias y medianas empresas.

- Analisis y solucion de problemas.

- Proyectos de inversion.

- Disefo y desarrollo de nuevos productos.
- Seminario de investigacién.

—» 9no cuatrimestre

- Administracion de la calidad.

- Direccion de empresas.

- Ejercicio profesional.

- Evaluacién de proyectos de inversion.
- Innovacion tecnoldgica.

- Titulacion.




